
Кадровое обеспечение 

Оздоровление и развитие детей в значительной степени зависит от знаний, умений 

и подготовленности к работе тех взрослых, которые организуют жизнедеятельность 

лагеря. В реализации программы летней смены участвуют опытные специалисты Детского 

оздоровительного лагеря «Манжерок».  

 

Должность Направление деятельности Кол-во 

Директор координация деятельности всех отделений и служб 1 ед. 

Заведующая 

лагерем 

ответственность за жизнь и здоровье детей, соблюдение 

режима дня, норм санитарной и пожарной безопасности, 

организацию работы кадров и содержание оздоровительно-

воспитательной и досуговой деятельности, работу органов 

самоуправления и проведения мероприятий в рамках 

проекта, планирует и организует деятельность. Проводит с 

регистрацией в специальном журнале инструктаж 

персонала лагеря по технике безопасности, профилактике 

травматизма и предупреждению несчастных случаев с 

детьми. 

1 ед. 

Старший 

воспитатель  

осуществляют общий контроль и руководство реализацией 

программы. 

1 ед. 

Методист  руководит деятельностью педагогического коллектива, 

анализируют текущую ситуацию и вносят педагогические 

коррективы по эффективности осуществления программы, 

оказывают методическую помощь вожатым и 

воспитателям. 

1 ед. 

Педагог-психолог  реализация мероприятий психолого-педагогического 

модуля 

1 ед. 

Воспитатель осуществляющими реализацию программы с отрядами. 

Они готовят и проводят согласно плану мероприятия в 

отряде и лагере, несут ответственность за жизнь и здоровье 

детей. 

8 ед. 

Вожатый реализация мероприятий социокультурного модуля, 

организация досуга детей, несут ответственность за жизнь 

и здоровье детей. 

16 ед. 

Инструктор по 

физической 

культуре 

реализация мероприятий социально-оздоровительного 

модуля 

1 ед. 

Врач-педиатр реализация мероприятий медико-социального модуля 1 ед. 

Медицинская 

сестра 

2 ед. 

 


